
 
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง 
 

  ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลก าพวน จากผลการประเมินปี พ.ศ. 2565 และได้ก าหนดมาตรการและแนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการและแนวทางในการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรการ วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

ตั ว ชี้ วั ด ที่  4  ก า ร ใ ช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
แนวทางการด าเนินการ
เพ่ือบุคลากรในหน่วยงาน
น าทรัพย์สินของทาง
ราชการไปใช้  

ส ร้ า ง ก า ร รั บ รู้ แ ล ะจั ดท า คู่ มื อ 
ขั้ นตอนการขออนุญาตเ พ่ือยืม
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบแบบแผน  

กองคลัง 
 

ต.ค. 65 – 
ก.ย. 66 

มีการจัดท าขั้นตอนการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ 
พร้อมใบยืมครุภัณฑ์เผยแพร่บนเว๊บไซต์หลักของเทศบาล
ต าบลก าพวน 
      - ช่องทาง คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติราชการ 
      - ช่องทาง แบบค าร้องต่าง ๆ  
        - ช่องทาง ประชาสัมพันธ์ต่างๆ  

 
 

 



 
 

มาตรการ วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

ตั ว ชี้ วั ด ที่  4  ก า ร ใ ช้
ทรัพย์สินของทางราชการ 
 (ต่อ)  

ส ร้ า ง ก า ร รั บ รู้ แ ล ะจั ดท า คู่ มื อ 
ขั้ นตอนการขออนุญาตเ พ่ือยืม
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบแบบแผน  

กองคลัง 
 

ต.ค. 65 – 
ก.ย. 66 

 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

มาตรการ วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

ตัวช้ีวัดที่ 8 การปรับปรุง
การท างาน 
แนวทางการด าเนินการ
เพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
ท างานของหน่วยงานให้ดี
ขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้มารับ
บริการ 

มีการเพ่ิมช่องทางให้ผู้รับบริการเข้า
มามีส่วนร่วมในการเสนอแนะละ
ปรับปรุงการให้บริการ – กิจกรรม
เน้นการพัฒนาท้องถิ่นแบบมีส่วน
ร่วม มีการด าเนินการเรียบร้อย 

ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

กอง
การศึกษา 

ต.ค. 65 – 
เม.ย. 66 

มีการเพ่ิมช่องทางการให้ผู้รับบริการเข้ามามีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะ ปรับปรุงการให้บริการ-กิจกรรมเน้นการพัฒนา
แบบมีส่วนร่วมบนเว๊บไซต์หลักของเทศบาลต าบลก าพวน 
- ช่องทาง กระดานเสาวนา (Q & A) 
- ช่องทาง การติดต่อ – สอบถาม 
- ช่องทางการเชื่อมต่อ เฟสบุ๊ค ทต.ก าพวน, Messenger 
  

 
 

ควรเพิ่มช่อง
ทางการ
สื่อสารที่
ประชาชน
เข้าถึงได้ง่าย 

 
 
 
 



มาตรการ วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

ตัวช้ีวัดที่ 6 คุณภาพการ
ด าเนินงาน 
แนวทางการด าเนินการ
เพ่ือให้ประชาชนได้รับ
ทราบถึงการมาตรฐาน 
ขั้นตอน และระยะเวลา
การให้บริการ  

1. ก าชับบุคลากรให้ยึดหลักตาม
มาตรฐาน ขั้นตอน และระยะเวลาที่
ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
2. ให้บริการข้อมูลที่ชัดเจนแก่ผู้มา
รับบริการ 
3. ไม่น าผลประโยชน์ของพวกพ้อง
อยู่เหนือผลประโยชน์สาธารณะ 

ส านักปลัด 
กองคลัง 

กอง
การศึกษา 
กองช่าง 

 

ต.ค. 65 – 
ก.ย. 66 

ด าเนินการเปิดเผยข้อมูลการให้บริการ และประชาสัมพันธ์
ภารกิจต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่ บนเว๊บไซต์หลักของเทศบาล
ต าบลก าพวน 

- ช่องทาง คู่มือประชาชน 
- มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
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