
 

 
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลก าพวน 
เร่ือง   ประกาศใช้แผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2563 

------------------------------------------- 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) ข้อ ๒๖ และ ๒๗ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผน
ด าเนินงาน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้แนวทางในการ
ด าเนินงาน  ในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการในแผนด าเนินงาน และแผนด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 เทศบาลต าบลก าพวน ได้ด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ.2563 โดยได้ด าเนินการ
ตามระเบียบฯ ดังกล่าว เสร็จเรียบร้อยแล้ว ซึ่งแผนด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2563 เทศบาลต าบลก าพวน 
ประกอบด้วยโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 8  ด้าน ได้แก่ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  จ านวน  5 โครงการ 
งบประมาณ    1,000,000 บาท    
ครุภัณฑ์จ านวน  30  รายการ  งบประมาณ  1,151,400   บาท 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม   จ านวน  10  โครงการ 
งบประมาณ    7,016,600 บาท 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  จ านวน  12  โครงการ 
งบประมาณ    7,261,510 บาท 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต จ านวน  6  โครงการ 
งบประมาณ    600,000    บาท 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน    จ านวน  7  โครงการ 
งบประมาณ    145,000    บาท 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว  จ านวน  -  โครงการ 
งบประมาณ         -            บาท 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   จ านวน  1  โครงการ 
งบประมาณ    477,400 บาท 

๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
งบประมาณ    35,000 บาท    จ านวน  2  โครงการ 

       รวมทั้งสิ้นจ านวน 41 โครงการ งบประมาณ 17,401,110 บาท 
       รวมครุภัณฑ์จ านวน   30  รายการ  งบประมาณ        1,151,400   บาท 

(สิบแปดล้านห้าแสนห้าหม่ืนสองพันห้าร้อยสิบบาทถ้วน) 
 

/แผนด าเนินงาน.... 



-2- 

แผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2563 ของเทศบาลต าบลก าพวน ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลก าพวน และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลก า
พวนเรียบร้อยแล้ว 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน   

ประกาศ  ณ  วันที่   31    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2562 

 

 
       (นายวรากร   กิจการ) 
                     นายกเทศมนตรีต าบลก าพวน 
 



 
ค ำน ำ 

 
แผนด าเนินงาน  คือ แผนที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรม

พัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้
แนวทาง ในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
มากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน  และจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนด าเนินงาน  

เทศบาลต าบลก าพวน จึงได้จัดท าแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 ขึ้นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๗ เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นแนวทางในการบริหารงาน เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงาน ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 
 

                                                                     เทศบาลต าบลก าพวน 
                                                                      อ าเภอสุขส าราญ  จังหวัดระนอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำรบัญ 
 
เร่ือง                           หน้ำ  
 

ส่วนที ่๑ บทน ำ             ๑ 
 ๑.๑  ความเป็นมา                         ๑   

๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน           2 
 ๑.๓  ขั้นตอนในการจัดท าแผนด าเนินงาน                                              2 
           ๑.๔  ประโยชน์ของแผนด าเนินงาน            3 
 

ส่วนที่ ๒  บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม           
๒.๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ       5 
๒.๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ         7 

 

ภำคผนวก 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ส่วนที ่๑ 
บทน า 

๑.บทน า 
   
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญ

กับการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด
นโยบาย การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการ
เข้าเสนอชื่อข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่าง
อย่างโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่หน้าที่
บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลมาก 

 เทศบาลต าบลก าพวน  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาเทศบาล โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 5 
ปี (2561-2565) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพ่ือจัดท างบประมาณประจ าปี  เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 
ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนของเทศบาล  พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 0600 ลงวันที่ 10 
ตุลาคม 2559 เทศบาลต าบลก าพวนโดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลก าพวน 
และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลก าพวน  จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2563 ตาม
รูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดยปรับเปลี่ยนจาก “แนวทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้
สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 
ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของเทศบาลต าบลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของเทศบาลต าบลก าพวน
ขึ้น และเพ่ือก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างาน
เกี่ยวกับหน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน 
เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากข้ึน 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาเทศบาลต าบลก าพวน มุ่งหวังว่าแผนการ
ด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ  การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติใช้เป็นอย่างด ี
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๒.วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน 
  1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา
และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ
นั้นเพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

  2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

  3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะ
มีที่มาจาก 

  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 

  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการ
จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น
   3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดย
ไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี)  

  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้
รวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่มีลักษณะการด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
ที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็น
ว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่  

 

๓.ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 ข้อ 4 ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่า การจัดท าแผนการ
ด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้โดยมีข้ันตอนการด าเนินการดังนี้ 

๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา
ของเทศบาลต าบล  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ของเทศบาล แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
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๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงาน
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

การจัดท าแผนการด าเนินการเพิ่มเติม 
ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้วหากองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจาก
หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนด าเนินงานให้แล้วเสร็จ
ภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 
ฉบับถัดไป) 

ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาสี่ปี โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 

๔.ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  ๑. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
  ๒. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 
  ๓. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. ทราบถึงจ านวนงบประมาณท่ีต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนของเทศบาลต าบลก าพวน 
6.สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆ 

ตามงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้อย่างถูกต้อง  
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการ
ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วยยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด
หน่วยงานรับผิดชอบ 
  การจัดท าแผนด าเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงาน 
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อ
ลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมดจะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.2) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วยยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดข้ึนจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 



แบบ ผด. 01

จ านวน คิดเป็นร้อยละของ จ านวนงบประมาณ ร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
โครงการ โครงการทัง้หมด (บาท) งบประมาณ

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบริหาร
1.1 แผนงานบริหารทัว่ไป 5                11.90             1,000,000       5.68              ทต.ก าพวน

รวม 5               11.90            1,000,000      5.68              
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพัฒนาสังคม

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6                14.29             100,000          0.57              ทต.ก าพวน
2.2 แผนงานงบกลาง 4                9.52               7,817,200       44.41            

รวม 10             23.81            7,917,200      44.98            
3) ยุทธศาสตร์ดา้นการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม

3.1 แผนงานการศึกษา 7                16.67             6,856,510       38.95            ทต.ก าพวน
3.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรร 3                7.14               285,000          1.62              ทต.ก าพวน
3.3 แผนงานกีฬาและนันทนาการ 2                4.76               120,000          0.68              ทต.ก าพวน

รวม 12             28.57            7,261,510      41.26            
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชวีิต

4.1 แผนงานสาธารณสุข 7                16.67             800,000          4.55              ทต.ก าพวน
รวม 7               16.67            800,000         4.55              

5) ยุทธศาสตร์ดา้นการจัดระเบียบชมุชน
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 7                16.67             145,000          0.82              

รวม 7                16.67             145,000          0.82              

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
บัญชสีรุปโครงการและงบประมาณ

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

เทศบาลต าบลก าพวน  อ าเภอสุขส าราญ  จังหวัดระนอง

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๕



จ านวน คิดเป็นร้อยละของ จ านวนงบประมาณ ร้อยละของ หน่วยด าเนินการ
โครงการ โครงการทัง้หมด (บาท) งบประมาณ

ยุทธศาสตร/์แผนงาน

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจและการท่องเทีย่ว
6.1 แผนงานการเกษตร -             -                -                  -                

รวม -            -                -                 -                
7) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐน

7.1 แผนงานเคหะและชุมชน 1                2.38               477,400          2.71              ทต.ก าพวน
รวม 1               2.38              477,400         2.71              

8) ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
8.1 แผนงานการเกษตร 2                4.76               35,000            0.20              ทต.ก าพวน

รวม 2               4.76              35,000           0.20              
รวมทัง้สิ้น 42             100               17,601,110    100               

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๖



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การจัดระเบยีบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
ยุทธศาสตร์ที่ 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการร่วมงานรัฐพธิ ีศาสนพธิี เพื่อใหเ้จ้าหน้าที่และประชาชน 200,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
พระราชพธิ ีหรือวนัส าคัญของชาติ ร่วมท ากิจกรรมต่างๆ
ตามค าส่ังหรือนโยบายของรัฐบาล
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  92)

2 ฝึกอบรมและดูงานนอกสถานที่  -สร้างองค์ความรู้เพื่อพฒันา 180,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  94) ปรับปรุงการปฏบิติังานใหเ้กิด

รูปธรรมที่ชัดเจน

3 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง  -เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 500,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  95) ผู้บริหารทอ้งถิ่นและสมาชิกสภา

ทอ้งถิ่นที่ครบวาระหรือยุบสภาฯ
หรือกรณีอื่นๆ

4 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจความพงึพอใจ  -เพื่อเปน็ค่าจ้างในการส ารวจความ 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  114) พงึพอใจของผู้รับบริการ

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

โครงการ/กิจกรรม
ล าดับ

ที่
งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินงาน

แผนด ำเนนิงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ๗



รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563โครงการ/กิจกรรม
ล าดับ

ที่
งบประมาณ

สถานที่
ด าเนินงาน

5 โครงการจัดท าแผนที่ภาษแีละทะเบยีน  -เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการส ารวจ 100,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ทรัพย์สิน จัดท าโครงการแผนที่ภาษแีละ
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  123) ทะเบยีนทรัพย์สินของเทศบาล

5 1,000,000    

แผนด ำเนนิงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ๘



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการบรูณาการการมีส่วนร่วม  - จัดท าโครงการการมีส่วนร่วมของ 10,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ของประชาชน ประชาชน เช่น กิจกรรมกีฬา นันทนา
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 197) การ เพื่อสร้างความสามัคคีของชุมชน

2 โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหายา  - จัดท าโครงการปอ้งกันและแก้ไข 10,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
เสพติดและอาชญากรรม ปญัหายาเสพติดและอาชญากรรม
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  198) ฝึกอบรมชุมชนเข้มแข็งเต่อสู้เพื่อ

เอาชนะยาเสพติด เพื่อสร้างภมูิคุ้มกัน
ในเยาวชนกลุ่มเส่ียง 

3 โครงการพฒันาคุณภาพชีวติผู้ด้อย  -จัดอบรมใหค้วามรู้เพื่อพฒันาอาชีพ 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
โอกาส ผู้มีรายได้น้อย คนพกิารและ ใหแ้ก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้สูงอายุ คนพกิารใหม้ีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้น
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  200)

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๙



รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

4 โครงการพฒันาสตรีและครอบครัว  -จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพฒันา 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  201) สตรีและครอบครัว ปลีะ 1 คร้ัง

5 โครงการวจิัยชุมชนและจัดท าแผน  -จัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่นในรูปแบบ 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √
พฒันาทอ้งถิ่น แผนชุมชนและวจิัยชุมชนเพื่อเปน็
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  201) แนวทางในการพฒันาทอ้งถิ่น

6 โครงการสภาเด็กและเยาวชนเทศบาล  -จัดท าโครงการสภาเด็กและเยาวชน 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √
ต าบลก าพวน เพื่อใหเ้ยาวชนมีกิจกรรมต่างๆ
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  202) ปลีะ 1 คร้ัง

6 100,000     -           

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๑๐



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาสังคม
2.2  แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  -เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ซ่ึงมีสิทธิ 5,983,200    ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  215) ได้รับเงินตามระเบยีบฯ

2 จ่ายเบี้ยยังชีพคนพกิาร  -เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพใหค้นพกิาร 1,488,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
พฒันาศักยภาพของบคุลากร ที่มีสิทธไิด้รับตามระเบยีบฯ
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  216)

3 จ่ายเบี้ยยังชีพใหผู้้ปว่ยเอดส์  -เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพใหผู้้ปว่ยเอดส์ 210,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  216) ที่มีสิทธไิด้รับตามระเบยีบฯ

4 โครงการหลักประกันสุขภาพ  -สนับสนุนงบประมาณใหแ้ก่ 136,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

(กองทนุ สปสช.ทต.ก าพวน) กองทนุ สปสช.เพื่อการส่งเสริม

(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 62 หน้า  119) สุขภาพที่กองทนุด าเนินการ

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563

แบบ ผด. 02

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

พ.ศ. 2563ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562

๑๑



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6: การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม

3.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดงานวนัเด็กแหง่ชาติ  -เพื่อใหค้วามส าคัญกับเด็กปลูก 35,000       ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  161) จิตส านึกของเด็กใหเ้หน็ความส าคัญ

ของตนเอง

2 โครงการเพิ่มประสิทธภิาพศูนย์  -เพื่อจัดกิจกรรมด้านการศึกษา 50,000       ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
พฒันาเด็กเล็กในเขตพื้นที่ จดัประชมุ อบรมให้ความรู้แกผู้่ปกครอง

(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  162)

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ  -เพื่อใหน้ักเรียนมีอาหารกลางวนั 735,000     ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
บริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลาง ส าหรับเด็กนักเรียนของศูนย์พฒันา
วนั) เด็กเล็ก จ านวน 4 แหง่
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  163)

4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ  -เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ 255,000     ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
บริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียน บริหารสถานศึกษา เช่นค่าจัดการ
การสอน) เรียนการสอนรายหวัเด็ก
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  164)

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕63 ๑๒



รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

5 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ  -เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายต่างๆของ 169,500     ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
บริหารสถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน สถานศึกษา เช่น ค่าหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนัก อุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบเรียน
รัยน และค่าพฒันากิจกรรมผู้เรียน) ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน เปน็ต้น
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 164)

6 สนับสนุนอาหารกลางวนัใหก้ับ  -เพื่อใหน้ักเรียนมีอาหารกลางวนั 3,600,000  ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  171)

7 สนับสนุนอาหารเสริม (นม)  -เพื่อใหน้ักเรียนมีอาหารเสริม (นม) 2,012,010 ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก จ านวน 4 ศูนย์
โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  168)

7 6,856,510      -              

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕63 ๑๓



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6: การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
3.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย

(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 จัดกิจกรรมในวนัส าคัญทางศาสนา  -เพื่อส่งเสริมประชาชนได้ร่วมกัน 15,000       ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  207) ท ากิจกรรมในศาสนาที่ตนนับถือ

2 อุดหนุนหน่วยสอบที่ 27 สมาคม  -ส่งเสริมการศึกษาศาสนาอิลลาม 255,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
คุรุสัมพนัธแ์หง่ประเทศไทย
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  209)

3 โครงการอบรมจริยธรรมสัญจร  -เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา 15,000 พื้นที่ กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  208) ต.ก าพวน

3 285,000         -              

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕63 ๑๔



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 6: การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม
3.3  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาเทศบาล  - จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาเทศบาล 100,000       ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  205) เพื่อเชื่อมความสัมพนัธ์

2 โครงการจัดส่งเยาวชนและประชาชน  -เพื่อจัดกิจกรรมส่งตัวเยาวชนและ 20,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ประชาชนเข้าร่วมกีฬาในระดับต่างๆ
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  206)

2 120,000       

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563

แบบ ผด. 02

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

พ.ศ. 2563ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕63 ๑๕



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุขและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
4.1  แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการจัดซ้ือถังขยะเพื่อบริการ  - จัดซ้ือถังขยะ ขนาด 120 ลิตร 440,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
ประชาชน แบบมีล้อ มีฝาปดิ จ านวน 250 ใบ

2 โครงการรณรงค์และปอ้งกันโรคพษิ  -จัดท าโครงกาส่งเสริมรณรงค์ปอ้งกัน 40,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
สุนัขบา้ โรคพษิสุนัขบา้และท าหมันสุนัข แมว
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  172) ปลีะ 1 คร้ัง

3 โครงการบริหารจัดการขยะอย่างยั่งยืน  - จัดท าโครงการบริหารจัดการขยะ 80,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  174) ในชุมชนเพื่อสร้างจิตส านึกใหชุ้มชน

รักความสะอาด รู้จักคัดแยกและก าจัด
ขยะอย่างถูกวธิี

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๑๖



รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

4 โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาโรค  - จัดท าโครงการปอ้งกันและแก้ไขปญั 10,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
ขาดสารไอโอดีนอย่างเข้มแข็งและ หาโรคขาดสารไอโอดีน ปลีะ 1 คร้ัง
ยั่งยืน
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  175)

6 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้และ  - จัดท าโครงการเกี่ยวกับโรคติดต่อ 30,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
สนับสนุนกิจกรรมปอ้งกันโรคติดต่อ ร้ายแรง โรคไม่ติดต่อ โรคอุบติัใหม่
ร้ายแรง โรคไม่ติดต่อ โรคอุบติัใหม่ และโรคอุบติัซ้ าในพื้นที่
และโรคอุบติัซ้ าทกุชนิด
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  176)

7 โครงการปรับปรุงสถานที่ก าจัดขยะ  - จัดท าโครงการเพื่อปรัปรุงบอ่ขยะ 200,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  174) หมู่ที่ 3 ใหถู้กสุขอนามัยไม่น้อยกวา่

ปลีะ 2 คร้ัง

800,000

แผนด ำเนินงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๑๗



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบสังคม
5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ฝึกทบทวนชุด อปพร.ต าบลก าพวน  -จัดอบรมโครงการฝึกอบรมหลัก 30,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  138) สูตรทบทวนอาสาสมัครปอ้งกัน

ภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 1 คร้ัง  

2 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อจัด  -จัดอบรมโครงการเตรียมความพร้อม 10,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
การไฟปา่และหมอกควนั เพื่อจัดการไฟปา่และหมอกวนั
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  139) ใหก้ับประชาชนและเจ้าหน้าที่

จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการฝึกซ้อมการปอ้งกันและบรร  -จัดอบรมโครงการฝึกซ้อมการปอ้งกัน 10,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √
เทาสาธารณภยั และบรรเทาสาธารณภยัใหก้ับเจ้าหน้า
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  140) ที่และประชาชนในพื้นที่

จ านวน 1 คร้ัง

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๑๘



รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

6 สนับสนุนการบริหารการแพทย์  -สนับสนุนกิจกรรม ปลีะ 1 คร้ัง 10,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ฉุกเฉิน ทต.ก าพวน (กู้ชีพกู้ภยั)
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  142)

7 โครงการรณรงค์และปอ้งกันอุบติัภยั  - สนับสนุนกิจกรรมรณรงค์และ 85,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ทางถนนในช่วงเทศกาล ปอ้งกันอุบติัภยัทางถนนในช่วงเทศกาล
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  141) เช่น ปใีหม่ สงกรานต์ 

7 145,000     -           

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๑๙



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
7.1  แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปรับปรุงอาคารส านักงาน  -ปรับปรุงอาคารส านักงานเทศบาล 477,400     ม. 4 ต.ก าพวน กองช่าง √ √ √ √ √ √ √
เทศบาลต าบลก าพวน ต าบลก าพวน โดยเปล่ียนหลังคา
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  196) กระเบี้องเปน็หลังคาเมทลัชีล

ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกวา่ 286 ตร.ม.
จ านวน 1 ชุด (ตามแบบแปลนที่
กองช่างก าหนด) พร้อมปา้ยโครงการ
จ านวน 1 ปา้ย

1 477,400     -           

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๒๐



ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : เปน็เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความมั่นคงปลอดภยัอย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณปูโภค และสาธารณปูการ
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน
8.1 แผนงานการเกษตร

รายละเอียดของกิจกรรม หน่วย
(ผลผลิตของโครงการ) ด าเนินการ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์  -จัดอบรมใหค้วามรู้และรณรงค์ 15,000       ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมใน
อย่างมีส่วนร่วม การอนุรักษแ์ละการจัดการทรัพยากร
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  201) ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปลีะ 1 คร้ัง

2 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการ  - ด าเนินโครงการอบรมและศึกษาดู 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ด าเนินงานตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง งานเสริมสร้างความรู้ด้านเศรษฐกิจ
ในเขตพื้นที่ พอเพยีงชุมชนพึ่งตนเอง 
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  211)

2 35,000       -           

แบบ ผด. 02
บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.  2563
เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 25๖3 ๒๑



ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 16 รายการ เป็นเงนิ 382,700.00      บาท

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 1 รายการ เป็นเงนิ 637,700.00      บาท

ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ จ านวน 10 รายการ เป็นเงนิ 110,800.00       บาท

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จ านวน 3 รายการ เป็นเงนิ 20,200.00         บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว จ านวน 1 รายการ เป็นเงนิ 6,500.00           บาท

ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวิทยุ จ านวน 2 รายการ เป็นเงนิ 11,800.00         บาท

ครุภัณฑ์การเกษตร จ านวน 1 รายการ เป็นเงนิ 59,000.00         บาท

รวมท้ังสิ้น 30 รายการ เป็นเงนิ 1,151,400.00    บาท

สรุปบัญชคีรุภัณฑ์



ผด.02/1
ครุภณัฑ์ส านักงาน

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน จ านวน 2 ตัว  - เก้าอี้ท างานโดยมีคุณลักษณะดังนี้ 6,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 62 หน้า  108) เก้าอี้บนุวม มีพนักพงิ ล้อเล่ือนและ

ปรับระดับขึ้นลงได้ มีที่พกัแขนทั้งสอง
ข้าง เบาะหุ้มด้วยหนังสังเคราะห์

2 จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน  - ตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ์ 24,200    ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 62 หน้า  108) จ านวน 1 ตัว

3 จัดซ้ือชุดรับแขกแบบไม้ จ านวน 1 ชุด  -ชดุรับแขกแบบไม้ทั้งชดุ จ านวน 1 ชดุ 36,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  108) โดยมีคุณลักษณะดังนี้

 - โต๊ะกลางใหญ่ จ านวน 1 ตัว
ขนาด 75 x 130 x 45 ซม.
 - โต๊ะข้างเล็ก จ านวน 1 ตัว
ขนาด 75 x 75 x 45 ซม.
เก้าอี้แบบ 1 ที่นั่ง จ านวน 2 ตัว 
ขนาด 74 x 60 x 100 ซม.

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๑



รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

4 ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ร.10  -ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ร.10 ขนาด 200,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  109) กวา้งโดยรวม 5.50 เมตร สูง 3.10

เมตร พร้อมติดต้ัง จ านวน 1 จุด

5 จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ทรงเต้ีย  - ตู้เหล็กเก็บเอกสาร แบบบานเล่ือน 8,400 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
จ านวน 2 ตู้ กระจก ขนาด 4 ฟตุ (ทรงเต้ีย) 
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 62 หน้า 57) ขนาด 1,188 x 408 x 877 มม.

จ านวน 2 ตู้

6 จัดซ้ือโต๊ะพบัอเนกประสงค์  - โต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 10 ตัว 20,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
จ านวน 10 ตัว คุณลักษณะดังนี้

 -หน้าโต๊ะเปน็โฟเมก้าสีขาว ด้านล่าง
ปดิด้วยแผ่นไม้อัดหรือแผ่นเมลามีนสี
ขาว ขนาด 183 x 762 x 737 มม.

7 โต๊ะหมู่บชูา หมู่ 7 หน้า 9 นิ้ว  - จัดซ้ือโต๊ะหมู่บชูา หมู่ 7 หน้า 6 นิ้ว 4,500 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
จ านวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะดังนี้
 - สามารถวางพระได้หน้าตัก (6x 12
นิ้ว) ขนาดโต๊ะรองฐาน 1 ตัว กวา้ง
68 ซม. ลึก 53 ซม. สูง 30 ซม.
มีโต๊ะหมู่บชูา 7 ตัว ขนาด 6x12นิ้ว
จ านวน 5 ตัว กวา้ง 6x6นิ้ว จ านวน
2 ตัว

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๒



รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

8 พดัลม (มอก.) แบบโคจรติดผนัง  -พดัลม (มอก.) แบบโคจรติดผนัง 11,100 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
ขนาด 18 นิ้ว จ านวน 6 เคร่ือง

9 จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน จ านวน 1 ตัว  - เก้าอี้ท างานโดยมีคุณลักษณะดังนี้ 3,000 ต.ก าพวน กองคลัง √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  130) เก้าอี้บนุวม มีพนักพงิ ล้อเล่ือนและ

ปรับระดับขึ้นลงได้ มีที่พกัแขนทั้งสอง
ข้าง เบาะหุ้มด้วยหนังสังเคราะห์

10 จัดซ้ือเก้าอี้พกัคอยแบบ 3 ที่นั่ง  - เก้าอี้พกัคอย แบบ 3 ที่นั่ง 3,500 ต.ก าพวน กองคลัง √
จ านวน 1 ชุด จ านวน 1 ชุด
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  131)

11 จัดซ้ือเคร่ืองท าลายเอกสาร  - เคร่ืองท าลายเอกสาร แบบตัดตรง 20,000    ต.ก าพวน กองคลัง √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  134) ขนาดท าลายคร้ังละ 10 แผ่น 

ตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ์ 
จ านวน 1 เคร่ือง

12 จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ทรงสูง  -ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจกทรงสูง. 6,000 ต.ก าพวน กองคลัง √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 134) ขนาด 1,188 ลึก 475 มม. 

สูง 1,830 มม. จ านวน 1 ตู้

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๓



รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

13 จัดซ้ือเก้าอี้ท างาน จ านวน 1 ตัว  - เก้าอี้ท างานโดยมีคุณลักษณะดังนี้ 3,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า  154) เก้าอี้บนุวม มีพนักพงิ ล้อเล่ือนและ

ปรับระดับขึ้นลงได้ มีที่พกัแขนทั้งสอง
ข้าง เบาะหุ้มด้วยหนังสังเคราะห์

14 จัดซ้ือตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก ทรงสูง  -ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจกทรงสูง. 6,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 154) ขนาด 1,188 ลึก 475 มม. 

สูง 1,830 มม. จ านวน 1 ตู้

15 จัดซ้ือโต๊ะท างานพร้อมติดต้ังกระจก  - โต๊ะท างานพร้อมติดกระจก 6,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 155) ขนาดยาว 1,595 มม.กวา้ง795ฟตุ

สูง 740 มม. จ านวน 1 ตัว

16 จัดซ้ือโต๊ะพบั พร้อมเก้าอี้มีพนักพงิ  -โต๊ะอนุบาล ขนาดกวา้ง  60 ซม. 25,000 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
ส าหรับเด็กอนุบาล ยาว 150 ซม. สูง 55 ซม. จ านวน 
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 170) 4 ตัว 

 -เก้าอี้มีพนักพงิ จ านวน 25 ตัว

16 382,700  

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๔



ผด.02/1
ครุภณัฑ์ส านักงาน

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือรถบรรทกุดีเซล ขนาด 1 ตัน  -รถบรรทกุดีเซล ขนาด 1 ตัน 637,700  ต.ก าพวน กองช่าง √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 193) ขับเคล่ือน 2 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ

ไม่น้อยกวา่ 2,400 ซีซี หรือก าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่น้อยกวา่ 110 
กิโลวตัต์ พร้อมหลังคา
ตามมาตรฐานครุภณัฑ์

1 637,700  

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๕



ผด.02/1
ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้  -เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 5,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 112) จ านวน 2 เคร่ือง คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามที่กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือ
สารก าหนด

2 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้  -เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 3 KVA 32,000 ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 113) จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามที่กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือ
สารก าหนด

3 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน  -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 22,000    ต.ก าพวน ส านักปลัด √
ประมวลผล แบบ 1 จ านวน 1 ชุด ประมวลผลแบบ 1 คุณลักษณะพื้นฐาน
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63  หน้า 132) ตามที่กระทรวงเทคโนโยลีและการ

ส่ือสารก าหนด 

4 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน  -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 33,000    ต.ก าพวน กองคลัง √
ประมวลผล แบบ 2 จ านวน 1 ชุด ประมวลผลแบบ 3 คุณลักษณะพื้นฐาน
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63  หน้า 133) ตามที่กระทรวงเทคโนโยลีและการ

ส่ือสารก าหนด 

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๖



รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

5 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้  -เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 2,500 ต.ก าพวน กองคลัง √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 134) จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามที่กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือ
สารก าหนด

6 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน  -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 22,000    ต.ก าพวน กองการศึกษา √
ประมวลผล แบบ 1 จ านวน 1 ชุด ประมวลผลแบบ 1 คุณลักษณะพื้นฐาน
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63  หน้า 156) ตามที่กระทรวงเทคโนโยลีและการ

ส่ือสารก าหนด 

7 จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์จ านวน 1 เคร่ือง  -เคร่ืองพมิพแ์บบฉีดพร้อมติดต้ังถังหมึก 4,300 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 157) โดยมีคุณลักษณะพื้นฐานตามที่

กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือสาร
ก าหนด

8 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้  -เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 2,500 ต.ก าพวน กองการศึกษา √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 157) จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามที่กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือ
สารก าหนด

9 จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้  -เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด 800 VA 2,500 ต.ก าพวน กองช่าง √
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63 หน้า 196) จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะพื้นฐาน

ตามที่กระทรวงเทคโนโลยีและการส่ือ
สารก าหนด

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๗



รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

10 จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน  -เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงาน 22,000    ต.ก าพวน กองช่าง √
ประมวลผล แบบที่ 1 จ านวน 1 ชุด ประมวลผลแบบที่1 คุณลักษณะพื้นฐาน
(ตามเทศบัญญติฯ ปี 63  หน้า 195) ตามที่กระทรวงเทคโนโยลีและการ

ส่ือสารก าหนด 

10 110,800 

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๘



ผด.02/1
ครุภณัฑ์ก่อสร้าง

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือเคร่ืองสวา่นแทน่เจาะ  - เคร่ืองสวา่นแทน่เจาะไฟฟา้ ขนาด 12,000    ต.ก าพวน กองช่าง √
จ านวน 1 เคร่ือง 16 มม. 5/8 นิ้ว พร้อมมอเตอร์
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 193) ส าหรับงานเจาะ เหล็ก อลูมิเนียม

โลหะอื่นๆ พลาสติกไม้ ใช้งานง่าย
เคร่ืองมือช่างส าหรับติดหอ้งช่างทั่วไป
ความเร็ว 12 หวั สวา่น 16 มม.
เจาะลึก 19 มม. แกนรอบ 85 มม.
พื้นที่โต๊ะท างาน 12 x 12 นิ้ว
มอเตอร์ 850 วตัต์

2 จัดซ้ือเคร่ืองหนิเจียน  - เคร่ืองหนิเจียร ก าลังไฟ 720 วตัต์ 2,700 ต.ก าพวน กองช่าง √
จ านวน 1 เคร่ือง ขนาดใบ 4 นิ้ว ความเร็วรอบขณะเดิน
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 194) เคร่ืองเปล่า 11000 รอบ/นาที

3 จัดซ้ือตู้เชื่อม  - เคร่ืองตู้เชื่อม 300 A ส าหรับ 5,500 ต.ก าพวน กองช่าง √
จ านวน 1 เคร่ือง งานเชื่อมเหล็กแข็ง และเหล็กเหนียว
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 194) ขนาดลวดเชื่อมที่เหมาะสม 4.0  มม.

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๒๙



ผด.02/1
ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือเคร่ืองท้ำน้้ำร้อน-น้้ำเย็น  - เคร่ืองท้ำน้้ำร้อน-น้้ำเย็น จ้ำนวน 6,500        ต.ก้ำพวน ส้ำนักปลัด √
2 หวัก๊อก แบบถังคว่ำ้ ต้ังพื้น

13 6,500        

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๓๐



ผด.02/1
ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จดัซ้ือชดุล ำโพงขยำยเสียงแบบเคล่ือนที่  - ชุดล ำโพงขยำยเสียงแบบเคล่ือนที่ 6,900      ต.ก ำพวน ส ำนักปลัด √
(ตำมเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้ำ 111) มีล้อลำกไมค์ลอย คู่ USB/SD BLUE

TOOH มีบลูทธู มีแบตในตัว จ ำนวน
1 ชุด

2 จัดซ้ือจอรับภำพโปรเจคเตอร์แบบ  - จอรับภำพโปรเจคเตอร์แบบเคล่ือนที่ 4,900 ต.ก ำพวน ส ำนักปลัด √
เคล่ือนที่ มีขำต้ัง มีขำต้ัง ขนำดเส้นทแยงมุมไม่น้อยกวำ่
(ตำมเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้ำ 111) 120 นิ้ว จ ำนวน 1 ชุด

2 11,800    

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๓๑



ผด.02/1
ครุภณัฑ์การเกษตร

รายละเอียดของครุภณัฑ์ หน่วย
รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือเคร่ืองซ้ือหมอกควนั  - จัดซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควนั โดยมี 59,000   ต.ก าพวน ส านักปลัด √
(ตามเทศบัญญัติ ฯ ปี 63 หน้า 176) คุณลักษณะดังนี้

1. ปริมาณการฉีดพน่น้ ายาไม่น้อยกวา่
6 ลิตร
2. ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกวา่ 6 ลิตร
3. ก าลังเคร่ืองยนต์ไม่น้อยกวา่ 25
แรงม้า

2 59,000   

บญัชีครุภณัฑ์
แผนด าเนินงานประจ าป ี2563

เทศบาลต าบลก าพวน อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง

ล าดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
สถานที่

ด าเนินงาน
พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563

แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 ๓๒


